Mit Leib und Seele Textiler
Inhouse Seminare fur den Textil Einzelhandel

sting

Entwicklungskonzepte fur Ihr Unternehmen — tailor-made®

Laut der Studie ,Fuhrungskrafte Deutschland” glauben 89 % der FUhrungskrafte, nicht
genug Feedback zu geben, und 82 % sagen von sich, dass sie Konflikten aus dem
Weg gehen. Gleichzeitig hat das Arbeitsklima-Barometer des Markt- und
Meinungsforschungsinstituts IFAK ergeben, dass sich 88 % der Beschaftigten ihrem
Arbeitgeber gegenuber nicht verpflichtet fihlen und maRig motiviert lediglich das
Pflichtprogramm abspulen.

Wir glauben, dass das eine das andere bedingt.



Seminare fur Fihrungskréafte Stﬂ/lg

CONSULTING

Ziele

Die Seminare werden mit lhnen gemeinsam auf der Basis Ihrer Ziele und der Bedirfnisse
Ihrer Organisation erarbeitet. Dabei binden wir lhre individuelle Fuhrungsphilosophie mit ein.

Vor Beginn der Seminare arbeiten sich unserer Trainer in lhre Unternehmenssprache ein.
Auf diese Weise schaffen wir im Training mehr Praxisnahe und erleichtern den Transfer.”

Mogliche Themen

o Veranderungsmanagement

o Kontinuierliche Mitarbeiterentwicklung

e Delegation, Kontrolle und Feedback

e Mitarbeiter- und Beurteilungsgesprache fihren
e Selbstorganisation

e Train the Trainer*

e Transfer-Coach

e Und viele andere

Hinweis

Die Dauer eines Seminars hangt von den jeweils zu vermittelnden Themen ab. In der Regel
dauern Fuhrungsseminare zwei Tage.
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Inhouse Seminare fiir den Textil Einzelhandel Stﬂqg

CONSULTING

Leadership-Aushildung

Der Erfolg eines Stores ist kein Zufall.
Fihren im neuen Zeitgeist und die Personlichkeit als Erfolgsfaktor in stlirmischen Zeiten

nutzen. Diese beiden Faktoren sind die treibende Kraft hinter dieser Ausbildung fiir Menschen,
die planen eine Flihrungsposition zu Gibernehmen, oder diese bereits ibernommen haben und
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mehr Sicherheit generieren mochten.
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Leadership Ausbildung Stlng

CONSULTING

Ziele

— Zertifizierte Leadership-Ausbildung

Inhalt

— Selbstkenntnis — nutzen Sie Ihr Potential

— Menschenkenntnis

— Grundlagen fir eine erfolgreiche Kommunikation
— Selbstorganisation

— Situatives Fiihren

— Veranderungsmanagement

— Delegation, Kontrolle und Feedback

— Widerstdnde Uiberwinden

— Mitarbeiter kontinuierlich weiterentwickeln
— Mitarbeitergesprache fiihren

— Konflikte positiv und nachhaltig I6sen

— Charisma & Ausstrahlung

Allgemeine Informationen

— Die Teilnehmer erhalten das Lehrmittel ,,Schliissel zur Selbstkenntnis” des Deutschen
Structogram Zentrumes.

Dauer

— Drei Module a 2 Tage

SEHR GUT

125 Bewertungen
© Sting Consulting GmbH T: +49-69 153 269 731 Seite: 4 von 8 SEMINARE
office@sting-consulting.de F: +49 69 153 269 732 Datum: 3. November 2018 COACHING

BERATUNG



Mit Leib und Seele Textiler L
Inhouse Seminare fiir den Textil Einzelhandel Stmg

Hochleistungs-Teams entwickeln

Prasenzseminar mit stark teambildenden Charakter.

Ein Team ist mehr als die Summe seiner Mitglieder. Gerade in Zeiten knapper Personaldecken
ist ein funktionierendes Team ein wichtiger Erfolgsfaktor. Dieses Seminar richtet sich an alle
Mitarbeiter eines Stores.
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Hochleistungs-Teams entwickeln Stlng

CONSULTING

Ziele

— Das Team synchronisieren

— Teamstrukturen sichtbar machen

— Gegenseitiges Vertrauen und das Miteinander starken
— Die Kommunikation verbessern

— Den positiven Umgang mit Veranderungen verstarken

— Die Produktivitdt des Teams nachhaltig steigern

Malgeschneiderte Themen

Nach einem Vorgesprach mit lhnen legen wir gemeinsam die Seminarthemen fest, z. B.:

Die Eigenverantwortung erkennen

— Eine Herausforderung gemeinsam meistern
— Die eigene Rolle im Team verstehen

— Ziele fiir das Team entwickeln

— Kooperativ kommunizieren im Team

— Team-Regeln entwickeln

Dauer

— Ein oder zwei Tage

— Inder Regel finden teambildende MaBnahmen an Sonntagen statt, damit alle Team-
Mitglieder teilnehmen kdnnen.

Veranstaltungsort

— Im Store
SEHR GUT
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Aushildung zum Inhouse Trainer fiir den Textil Einzelhandel

In dieser, aus neun LIVE Online Trainings und drei Prasenzseminaren bestehenden,
Weiterbildung werden Sie zum Inhouse Tainer fur den Textil Einzelhandel ausgebildet.
Ihre fachliche Kompetenz wird dabei erganzt um andere, fiir die Tatigkeit als Trainer

wichtige, Kompetezbereiche:

Methodische Kompetenz, damit Sie fachliche Inhalte methodisch und didaktisch

sinnvoll aufarbeiten und vermitteln kbnnen
— Soziale Kompetenz beinhaltet, eine gute Beziehung zu den Teilnehmern zu

gestalten und zu halten
— Personlichkeitskompetenz, denn nur wer sich selbst kennt, kann andere

erfolgreich entwickeln
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Ausbildung zum Inhouse Trainer Stlng

CONSULTING

Zielgruppe Menschen im Textil Einzelhandel
Kategorie Seminarreihe fir Unternehmen
Ziele Ausbildung zum Inhouse-Trainer
Basierend auf der Verkaufsphilosophie des Unternehmens
Individuelle, auf Ihr Unternehmen zugeschnittene Trainings
Selbstandig entwickelte Trainings zu aktuellen Themen
Inhalte Rollenidentitat Trainer
Selbstkenntnis
Charisma & Ausstrahlung
Menschenkenntnis und Lerntemperamente
Grundlagen der Wissensvermittlung
Seminardesign und Spannungsbogen
Methodenkompetenz
Transfersicherung vor und wahrend des Seminars
Transfersicherung nach dem Seminar — Praxisibungen fir die
Flache
AbschluBprafung fur die Erlangung eines Zertifikats
Eckdaten Ausbildung mit mind. 6 und max. 12 Teilnehmer
Dauer Blended Learning mit neun LIVE Online Trainings und drei
Prasenzseminaren a 2 Tagen
Veranstaltungsort Online Akademie und Frankfurt
Preis 3.734,50 € plus 19 % MwSt.
Allg. Das Angebot beinhaltet die Teilnehmerunterlagen und ein
Preisinformationen | Teilnahmezertifikat
Daruber hinaus sind bei Prasenzseminaren Tagungsgetranke,
zwei Kaffeepausen und ein Mittagessen pro Tag inklusive
Fir die Zeit von sechs Monaten nach dem Seminar werden
aktuelle Fragen der Teilnehmer per E-Mail beantwortet
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